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 «Лидинг Консалтинг Груп» ЖАУАПКЕРШІЛІГІ ШЕКТЕУЛІ ҚОҒАМЫНЫҢ
«Лидинг Консалтинг Груп» БӨЛІМШЕСІ ТУРАЛЫ ЕРЕЖЕ


1. ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР

1.1. Қазақстан Республикасындағы «Лидинг Консалтинг Груп» жауапкершілігі шектеулі Қоғамының Бөлімшесі (ары қарай мәтін бойынша «Қоғам») Қоғамның бірден-бір қатысушысының шешімінің негізінде "__"____________ 2016 ж. құрылған және РФ әрекет ететін заңнамасына, ҚР әрекет ететін заңнамасына, ҚР Азаматтық Кодексіне, басқа да құқықтық актілерге, Қоғамның Жарғысына және берілген Ережеге сәйкес жұмыс істейді.
1.2. Бөлімшенің атауы:
- қазақ тілінде: «Лидинг Консалтинг Груп» жауапкершілігі шектеулі қоғамы Қазақстан Республикасындағы «Лидинг Консалтинг Груп» филиалы.
- Бөлімнің орыс тіліндегі толық атауы: Филиал Общества с ограниченной ответственностью «Лидинг Консалтинг Груп» в Республике Казахстан.
- Бөлімнің орыс тіліндегі қысқартылған атауы: Филиал ООО «Лидинг Консалтинг Груп» в Республике Казахстан.
[bookmark: _GoBack]1.3. Бөлімшенің орналасқан жері (заңды мекенжайы): A15E3H4 Алматы қ., Әл-Фараби даңғылы, 77/7-үй.
1.4. Бөлімшенің қызмет ету мерзімі – шектелмеген.

2. ҚЫЗМЕТ ЕТУ ПӘНІ, БӨЛІМШЕНІ ҚҰРЫП ЖАТҚАН ЗАҢДЫ ТҰЛҒАНЫ ТІРКЕУ ТУРАЛЫ МӘЛІМЕТТЕР. 

2.1. Қоғамның қызмет ету пәні Қоғамның Жарғысында көрсетілген және Қазақстан Республикасының заңнамасымен тыйым салынбаған шектерде кез-келген қызмет көрсету түрлерін жүзеге асыру болып табылады. Тізімі заңнамалық актілермен анықталатын қызмет көрсетудің жеке түрлерін Қоғам лицензияның негізінде көрсете алады.
2.2. Қоғамның тіркелуі туралы мәліметтер: 2013 ж. 04 шілдесінен Мәскеу қ. бойынша №46 Федералды салық қызметінің Ауданаралық инспекциясы берген заңды тұлғаны мемлекеттік тіркеу туралы НМТН № 1137746579508 Куәлігі.

3. БӨЛІМШЕ ҚЫЗМЕТІНІҢ МАҚСАТТАРЫ МЕН ПӘНІ

3.1. Бөлімше кіріс табу мақсатында және Қоғамның территориялық жекеленген құрылымдық бөлімшесі ретінде Қоғамның функцияларын дұрыс орындау мақсаттарында, сонымен бірге Қазақстан Республикасында Қоғамның қызметін кеңейту мақсатында құрылған.
3.2. Бөлімшенің қызмет ету пәні Қоғам Жарғысында және берілген Ережеде белгіленген шектерде Қоғамның атынан және мүдессі бойынша шаруашылық қызметті жүзеге асыру болып табылады.
3.3. Қоғамның Бөлімшесі Қазақстан Республикасының әрекет ететін заңнамасы мен Ресей Федерациясының әрекет ететін заңнамасына сәйкес Қоғам мен Бөлімшенің мақсаттары мен міндеттерін шешуге бағытталған шаруашылық қызметтің барлық түрлерін жүзеге асырады.

4. БӨЛІМШЕНІҢ ҚҰҚЫҚТЫҚ МӘРТЕБЕСІ

4.1. Бөлімше Қоғамның орналасу орнынан бөлек жерде орналасқан және берілген Ереженің шектерінде функцияларды жүзеге асыратын, соның ішінде өкілеттілік функцияларын жүзеге асыратын жекелеген бөлімше болып табылады.
4.2. Бөлімше заңды тұлға болып табылмайды, берілген Ереженің негізінде қызмет етеді. Қоғам бөлімшені негізгі және айнымалы қаражаттармен және шаруашылық, коммерциялық және қызметтің басқа түрлерін жүзеге асыру үшін жеке баланста есепке алынатын басқа да меншікпен қамтамасыз етеді. Бөлімше балансы Қоғамның консолидациялық балансына кіреді.
4.3. Бөлімшенің басшысын Қоғамның Бас директоры тағайындайды және Қоғам берген сенімхаттың негізінде қызмет етеді.
4.4. Бөлімше Қоғамның атынан қызмет етеді. Бөлімше құзыреттілігінің шектерінде Бөлімше қабылдаған барлық міндеттер бойынша жауапкершілікке Қоғам ие болады.
4.5. Бөлімше бекітілген тәртіпте банктарда шоттарды ашады. Бөлімше ие бола алатын щоттардың саны мен түрлері әрекет ететін акттар арқылы анықталады.
4.6. Бөлімшенің атауы мен Бөлімшенің Қоғамға жататындығын көрсету арқылы өз мөрі, штамптары мен блактері болады.
4.7. Бөлімше заңнамада бекітілген тәртіпте Қоғамның атынан экономикалық қызметтің барлық түрлерін жүзеге асырады.

5. БӨЛІМШЕНІҢ МЕНШІГІ

5.1. Бөлімшенің меншігі Қоғам бекіткен немесе басқа негіздер бойынша Бөлімшеге берілген қаражаттардан, сонымен қатар оның шаруашылық қызметінің шеңберінде алынған ақшалай және материалдық қаражаттардан пайда болады. Бөлімшенің балансында есепке алынатын меншік Қоғамның жеке меншігі болып табылады.

6. БӨЛІМШЕНІҢ ҚАРЖЫЛЫҚ-ШАРУАШЫЛЫҚ ҚЫЗМЕТІ

6.1. Бөлімше берілген Ережемен, Қоғамның жарғысымен, Бөлімше Директорына берілгетін сенімхатпен және Қоғамның бұйрықтарымен анықталатын шарттарда қаржылық-шаруашылық қызметті жүзеге асырады. 
6.2. Берілген Ережемен анықталатын шектерде Бөлімше қаржылық-шаруашылық қызметті өз бетінше атқарады. Қоғам берілген Ережеге өзгерістерді енгізу арқылы Бөлімшенің өкілеттігін кеңейтуге немесе шектеуге құқылы.
6.3. Бөлімше өзінің шаруашылық қызметінің нәтижесінде берілген Ережеде бекітілген тәртіпте, сонымен бірге Қоғамның басқармасының уәкілетті органдарының шешімі тәртібінде өзі қабылдаған меншік пен қаражаттарға билік етуді жүзеге асырады.
6.4. Өзіне берілген өкіліттілктер шектерінде Бөлімше шаруашылық келісімшартты жасауға және берілген Ереженің 7.3.5 пунктінің талаптарына сәйкес басқа да мәмілелерді жасауға құқылы. Бөлімше өзіне бекітілген меншіктің өзі бекітетін мәмілелері бойынша жауапкершілікке ие болады. Бөлімше меншігінің жетіспеуі жағдайында кредиторлардың наразылығы Қоғамның басқа меншігінің есебінен қанағаттандырылады.
6.5. Бөлімше өз өнімін, Қоғам бекіткен бағалар мен тарифтер бойынша қызметтерді, жұмыстарды сатады.
6.6. Бөлімше Қазақстан Республикасының заңнамасында анықталған тәртіпте Қоғамның жарғылық міндеттерін шешуге бағытталған шаруашылық қызметінің барлық түрлерін жүзеге асырады.
6.7. Бөлімше қызметінің қорытындылары оның балансында, кірістер мен шығындар бойынша есепте, сонымен бірге Қоғамның жылдық есебінде көрсетіледі.
6.8. Бөлімшенің шаруашылық жылы Қоғамның шаруашылық жылына сәйкес келеді.

7. БӨЛІМШЕНІ БАСҚАРУ

7.1. Бөлімшенің қызметін басқаруды Қоғамның Бас директоры тағайындайтын бөлімше Директоры жүзеге асырады. Бөлімшенің директоры Қоғамның Бас директоры беретін және қол қоятын сенімхаттың негізінде әрекет етеді.
7.2. Қоғам Бөлімшені басқару бойынша келесі функцияларды жүзеге асырады:
7.2.1. оның қызметінің негізгі бағыттарын анықтайды, оларды жүзеге асыру бойынша жоспарларды және есептерді бекітеді;
7.2.2. берілген Ережеге өзгерістер мен қосымшаларды енгізеді, жаңа Ережені қабылдайды;
7.2.3. Бөлімшенің қаржылық-шаруашылық қызметін тексеруді жүзеге асырады;
7.2.4. заңда қарастырылған негіздер бойынша Директорды тағайындайды және жұмыстан шығарады;
7.2.5. бөлімше Директорының еңбегін төлеу мөлшерін және тәртібін анықтайды;
7.2.6. Бөлімше қызметтерінің еңбегін төлеу мөлшері мен формаларын бекітеді;
7.2.7. Бөлімшенің құрылымын анықтайды;
7.2.8. Бөлімшені меншікпен, ақшалық және басқа да қаражаттармен қамтамасыз ету мөлшерін, формалары мен тәртібін орнатады;
7.2.9. қызмет нәтижелері бойынша жылдық есептерін бекітеді, кірісті үлестіру мен шығындарды толтыру тәртібін анықтайды;
7.2.10. Бөлімше қызметін тоқтату туралы шешімді қабылдайды, тарату комиссиясын тағайындайды, тарату балансын тағайындайды.
7.3. Бөлімше директоры:
7.3.1. сенімхат бойынша берілген Ережеде анықталатын және өзіне берілген сенімхат бойынша берілген өкілдіктер шектерінде Қоғамның атынан әрекет етеді;
7.3.2. Қоғам бекіткен жоспарларға сәйкес Бөлімше қызметін жедел басқаруды жүзеге асырады;
7.3.3. Қазақстан Республикасының және шет елдердің басқа кәсіпкерлері, мекемелері, мекемелері мен азаматтарына қатысты Бөлімше атынан Қоғамның мүдделерін ұсынады;
7.3.4. берілген Ережемен және сенімхатпен орнатылған шектерде және тәртіпте бөлімшенің қаражаттарына иелік етеді;
7.3.5. Қоғамның Бас директорының алдын ала жазбаша келісімінен кейін жылжымалы және басқа да меншігін (меншікті жалға беру бойынша мәмілелерден бөлек) алу бойынша мәмілелерді жүзеге асыруға құқылы;
7.3.6. әрекет ететін өкіліттіктер шектерінде бұйрықтар мен қаулыларды шығарады, Бөлімшенің басқа қызметкерлеріне міндетті болатын нұсқауларды береді;
7.3.7. банктарда шоттарды ашады және банктік құжаттарда бірінші қол қою құқығына ие;
7.3.8. Қоғамның Бас директорына Бөлімшенің штаттық кестесіне сәйкес жұмысқа қабылдау мен жұмыстан шығару үшін тұлғалар кандидатурасын, оларға қатысты көтермелеу шараларын қабылдау үшін және ішкі еңбек тәртібі мен Қазақстан Республикасының әрекет ететін еңбек заңнамасының ережелеріне сәйкес жазалау шараларын қолдану үшін тұлғалар кандидатурасын ұсынады ;
7.3.9. Бөлімшенің мақсаттары мен міндеттеріне қол жеткізу үшін басқа да әрекеттерді жасайды.

8. БӨЛІМШЕНІҢ ҚАРЖЫЛЫҚ-ШАРУАШЫЛЫҚ ҚЫЗМЕТІН БАҚЫЛАУ

8.1. Бөлімшенің қаржылық-қаржылық қызметін тексеруді Қоғамның Ревизиялық комиссиясы, Қоғамның Бас директоры немесе Қоғамның шешімі бойынша тартылған шет ұйым жүзеге асырады.
8.2. Бөлімшенің қаржылық-шаруашылық қызметін бақылауды аудиторлармен бекітілген келісімшарттардың негізінде аудиторлар (аудиторлық ұйымдар) жүзеге асырады.
8.3. Қоғамның ревизиялық комиссиясының мүшелері және/немесе аудиторлар Бөлімшенің қызметтік тұлғаларынан барлық қажетті материалдарды, бухгалтерлік немесе басқа да құжаттарды және жеке түсініктемелерді беруін талап етуге құқылы.
8.4. Қоғамның ревизиялық комиссиясының мүшелері және/немесе аудиторлар өздері жүргізген тексерулердің нәтижелерін Қоғамның Бас директорына жібереді.

9. БУХГАЛТЕРЛІК ЕСЕП ЖӘНЕ ЕСЕПТІЛІК

9.1. Бөлімше өз қызметінің нәтижелерін есепке алады, бухгалтерлік және статистикалық есептілікті Қазақстан Республикасының әрекет ететін заңнамасында бекітілген тәртіпте жүргізеді. Бөлімше балансы Қоғамның консолидациялық балансына кіреді.

10. БӨЛІМШЕНІҢ ҚЫЗМЕТКЕРЛЕРІ

10.1. Еңбек келісімшартының негізінде пайда болған Бөлімше қызметкерлерінің қатынастары Қазақстан Республикасының еңбек заңнамасымен және бөлімше Директоры бекіткен Бөлімше қызметкерлері туралы ережемен реттеледі.
10.2. Бөлімшенің құрылымы мен штаттық кестесін Бөлімше Директорының ұсынуы бойынша Қоғамның Бас директоры бекітеді.
10.3. Бөлімше Директоры қызметкерлерді жалдау және жұмыстан шығару тәртібі, жұмыс күнінің тәртіб, жұмыстың ауысымдылығы, демалыс күндері мен демалыстарды ұсыну тәртібі мен басқалар қарастыралатын қызметкерлер туралы Ережені дайындайды. Еңбекті төлеу шарттары, жыл сайынғы демалыстардың ұзақтығы, қызметкерлерді әлеуметтік қорғау шаралары Қазақстан Республикасының еңбек заңнамасында қарастырылған шарттардан нашар болмауы тиіс.

11. БӨЛІМШЕ ҚЫЗМЕТІН ТОҚТАТУ

11.1. Бөлімше қызметі тоқтатылады:
- Қоғам қатысушыларының жлпы жиналысының шешімі бойынша;
- заңда қарастырылған кез-келген негіздер бойынша Қоғамды жою кезінде.
11.2. Бөлімшені жоюды Қоғам қалыптастыратын жою комиссиясы немесе (заңда бекітілген жағдайларда) бекітілген өкілетті мемлекеттікк орган жүргізеді.
11.3. Жою комиссиясын бекіту сәтінен бастап оған Бөлімше істерін басқару бойынша өкілеттіктер өтеді. Жою комиссиясы Бөлімшенің қолма-қол меншігін бағалайды, Бөлімшенің қызмет ету процессінде қарым-қатынас бекітілген Қоғамның дебиторлары мен кредиторларын анықтайды, және олармен есеп айырылысады, үшінші тұлғаларға Бөлімше қарызларын төлеуге шараларды қабылдайды, сонымен бірге ликвидациялық балансты құрады және оны Қоғамға ұсынады.
11.4. Бөлімшені жою кезінде оның меншігін сатудан келген ақшамен қоса бюджетпен есептерді жүргізгеннен кейін, Бөлімше қызметкерінің еңбегін төлеу, кредиторларға төлеуден кейін Бөлімшедегі бар ақшалай қаражаттар Қоғамның атқарушы органының шешіміне сәйкес үлестіріледі.
11.5. Кредиторлармен есеп айырысу үшін Бөлімше меншігінің жеткіліксіз болған жағдайында Қоғам олардың заңды меншіктік талаптарын басқа меншік есебінен қанағаттандыруға міндетті.
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